BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
HERCEGOVACKO-NERETVANSKA ZUPANIJA
USTANOVA ,,DOM ZA SOCIJALNO I ZDRAVSTVENO
ZBRINJAVANIJE OSOBA SA INVALIDITETOM

I DRUGIH OSOBA“ STOLAC

Broj: 02-406/19
Datum: 03.07.2019

Na temelju ¢lanka 25. stavak 10. Statuta Ustanove (,,Narodne novine HNZ* broj: 03/09,
6/12103/13), ¢lanka 5. Pravilnika o radu ,,Doma za socijalno i zdravstveno zbrinjavanje osoba sa
invaliditetom i drugih osoba“ Stolac, te Odluke broj 02-405/19 od 03.07.2019. godine,raspisuje se:

JAVNI NATJECAJ

Za prijam radnika u radni odnos na odredeno vrijeme trajanja — 1 godina

I Defektolog, edukator/ rehabilitator - VSS/VII stupanj ili I i II ciklus Bolonj skog sustava
obrazovanja, studij defektologije, edukacijskih ili rehabilitacijskih znanosti, 1 godina radnog
iskustva, jedan izvrSitelj

Opis poslova:

- pruza usluge radnih aktivnosti i organiziranog provodenja slobodnog vremena i provodi u
neposrednom radu 32,5 sati tjedno,

- obavlja opservaciju, te daje struéno misljenje o steenim i saduvanim znanjima i
vjeStinama korisnika, te pomaze radno-okupacijskom terapeutu u uklju¢ivanju u radno
okupacionu terapiju Doma,
sudjeluje u izradi programa socio terapijskog tretmana,

- nositelj je programske edukacije formiranja navika teZe i teSko mentalnih retardiranih
korisnika za obavljanje osnovnih radnji iz kruga biolo¥kih, fizioloskih i higijenskih
potreba, te vrlo jednostavnih poslova uz konstantan nadzor i poticaj,

- sudjeluje u radu struénog tima i kolegija,

- informira struéni tim o tijeku i rezultatima tretmana,

- analizira i donosi individualne programe rada s korisnicima,

- vrdi sintezu zapazanja,
sudjeluje u izradi nacrta tjednog, mjese¢nog i godidnjeg programa rada,
sudjeluje u svim organiziranim oblicima rada s korisnikom ( individualnom, grupnom i
dr.),




- izraduje izvjestaj o ostvarenom programu rada s korisnikom,

- sudjeluje u radu s obitelji korisnika,

- sudjeluje u poslovima i zadacama koji se odnose na uklju€ivanje korisnika u Zivot i rad
ustanove,

- obavlja i ostale poslove po nalogu rukovoditelja i ravnatelja Doma.

Kandidati koji se prijavljuju duzni su uz prijavu dostaviti i sljedeée dokumente (original ili
ovjerenu presliku):

- uvjerenje o drzavljanstvu
- rodni list
- potvrdu o prebivalistu

kao i posebne uvjete propisane Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih
mjesta Ustanove:

- VSS/VII stupanj ili I i IT ciklus Bolonjskog sustava obrazovanja,
- studij defektologije, edukacijskih ili rehabilitacijskih znanosti
- 1 godina radnog iskustva

TraZeni dokumenti se dostavljaju u originalu ili ovjerenom presliku i ne podlijezu vracanju.
Radni odnos se zasniva na odredeno vrijeme trajanja, na razdoblje od jedne godine dana.
Probni rok iznosi tri mjeseca.

Lije¢nicko uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta izabrani
kandidat ¢e biti obvezan dostaviti prije sklapanja ugovora o radu.

Prijave s trazenim dokumentima je potrebno dostaviti najkasnije u roku od 15 dana od dana
objave natje¢aja u dnevnom tisku, osobno na protokol Ustanove ili putem poste na adresu:

DOM ZA SOCIJALNO I ZDRAVSTVENO ZBRINJAVANIJE OSOBA SA INVALIDITETOM
I DRUGIH OSOBA STOLAC

Humska b.b.

88360 Stolac

Sa naznakom ,,Prijava na javni natje¢aj za prijam radnika u radni odnos®

Nepotpune i neblagovremene prijave se neée uzimati ;g-g&zmaﬁan,j&
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